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gen des VerG 2002 (Vereinsgesetz 2002, BGBI. |, Nr. 66/2002)

06.03.2020 2



§1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,American Football Club Huskies Wels" auch kurz ge-
nannt ,Huskies Wels" oder ,AFC Huskies Wels",

{2) Er hat seinen Sitz in 4600 Wels und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.
Er gehort der “Arbeitsgemeinschaft flr Sport und Kérperkultur in Osterreich” (ASKO)
an.

{3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

§2 Zweck und Geschaftsjahr

(1) Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet und in allen Belangen gemeinnt-
zig im Sinne der Bundesabgabenordnung; er bezweckt die kérperliche und
geistige Ertlchtigung der Bevélkerung durch sportliche Betatigung, die Aus-
Ubung, Férderung, Bekanntmachung der Sportart American Football, Flag
Football, Cheerleading sowie Veranstaltung von Wettkampfen,

(2) Das Geschaftsjahr erstreckt sich vom 1. September bis zum 31. August eines
jeden Kalenderjahres.
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§3 Mittel zur Erreichung des Zweckes

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefihrten ideellen und ma-
teriellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
1)

Pflege des Sports in anerkannten Sportarten, insbesondere American Football,
Cheerleading, Flagfootball

American FootballTraining und Coaching

Vortrage

Wettkampfteilnahme und Freundschaftsspiele

Versammliungen und gesellige ZusammenkUnfte

Errichtung und Betrieb von Sportstatten, Spielplatzen und Sportheimen;

Herausgabe von Zeitschriften und anderen der Verbreitung des Sports die-
nenden Schriften;

Einrichtung einer Bibliothek und Videothek;

Erteilung von Unterricht, vereinsorientierte Aus- und Fortbildung;

(3} Die erforderlichen materiellen Mittel werden aufgebracht durch

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrdge

Geld- und Sachspenden;

Bausteinaktionen;

Flohmarkte und Basare;

Warenabgabe (Buffet fUr Getrdnke und Speisen, Verkauf von Sportutensilien);

Subventionen und sonstige Beihilfen 6ffentlicher und/oder privater Institutio-
nen;

Ertrdge aus Veranstaltungen, Werbung, Clubwirtschaft, etc,

Sponsoring _

Vermietung oder sonstige Uberlassung von Sportanlagen oder Teilen davon;
Erteilung von Unterricht; Abhaltung von Kursen;

Zinsertrage und Wertpapiere;

Erbschaften, Vermachtnisse und Schenkungen;

Ertréage aus Beteiligungen und Halten von Kapitalgesellschaften und/oder
Personengesellschaften die die Ziele des Vereins unterstitzen bzw. verfolgen.
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§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder kénnen physische und juristische Personen ohne Unterschied werden.
Sie gliedern sich in ordentliche, auerordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

(3) AuBBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
Zahlung eines Mitgliedsbeitrags férdern.

(4) . Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den
Verein ernannt werden.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Uber die Aufnahme ordentlicher oder auBerordentlicher Mitglieder entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden.

{2) Vor Entstehung des Vereines erfolgt die Aufnahme von Mitgliedern durch die Ver-
einsgrunder nur vorlaufig; diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereines
wirksam.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen
und auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgrinder, im Fall eines bereits
besteilten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des
Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt
auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordentlicher Mitglieder bis da-
hin durch die Grinder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammliung.
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§6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersdnlichkeit, freiwilligen Austritt oder Ausschluss.

(2} Der Austritt kann nur zum Ende des Geschéftsjahres erfolgen. Er muss dem Vor-
stand mindestens ein (1) Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzei-
ge verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. FUr die Rechtzei-
tigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafigeblich.

(3) Der Ausschluss eines Mitgliedes kann vom Vorstand nur aus wichtigen Griinden
mit einfacher Stimmenmehrheit beschlossen werden.

Wichtige Grinde sind insbesondere:
a) grobes Vergehen gegen das Statut und BeschlUsse der Vereinsorgane;

b) unehrenhaftes und anstéBiges Benehmen inner- oder auBerhalb des Verei-
nes;

c) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlief3en, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als
sechs Monate mit der Zahlung. der Mitgliedsbeitrage im Rlckstand ist. Die
Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt
hiervon unberuhrt,

(4) Gegen den Ausschluss ist innerhalb eines Monats nach Zustellung der schriftli-
chen Mitteilung die Berufung an die nachste Generalversammlung zuléssig, bis zu
deren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen. Gegen den Beschluss der Generalver-
sammlung ist ein vereinsinternes Rechtsmittel nicht zulassig.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 3 genannten
Grunden von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen
werden. Gegen diesen Beschluss ist ein vereinsinternes Rechtsmittel nicht zuldssig.

(6) Das Mitglied hat bis zum Ende der Mitgliedschaft die festgesetzten Beitrége zu
entrichten sowie den Mitgliedsausweis und sonstige vom Verein zur Verfigung ge-
stellte Utensilien (Sportgerate, Kleidung, Abzeichen, etc.) zurlckzustellen.
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§7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied ist berechtigt aber nicht verpflichtet, zu den in diesem Statut oder
von den Vereinsorganen festgelegten Bedingungen an allen Veranstaltungen des
Vereines teilzunehmen und seine Einrichtungen zu benutzen; Stimmrecht und akti-
ves sowie passives Wahlrecht in der Generalversammlung richten sich nach § © Abs. 5.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach besten Kraften
zu fordern und alles zu unterlassen, was Ansehen und Zweck des Vereines schadigt.
Sie haben dieses Statut sowie die BeschllUsse der Vereinsorgane zu beachten und
sind zur pUnktlichen Zahlung der Beitrittsgeblhren, Mitglieds- und Spartenbeitrage
verpflichtet deren Hohe in der Geschéaftsordnung festgelegt wird.

(3) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stinmrecht in der General-
versammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen
und den Ehrenmitgliedern zu.

(4) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu ver-
langen.

(5) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(6) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit
und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel
der Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betref-
fenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(7) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den geprdiften Rechnungsabschluss
{Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind
die Rechnungsprifer einzubinden.

(8) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch
erleiden kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereginsorgane
zu beachten. Die ordentlichen und auB3erordentlichen Mitglieder sind zur pinktlichen
Zahlung der in der Geschéftsordnung beschlossenen Hohe der BeitrittsgebUhr und
der Mitgliedsbeitrage verpflichtet.

§8 Vereinsorgane

(1} Organe des Vereines sind:
a) Generalversammlung (§§ 2 f; § 5 Abs. 1 VerG)
b} Vorstand (8811 ff; § 5 Abs. 1 VerG)
c) Beirat(§14)
d) Rechnungsprufer (§15)
e) Schiedsgericht (§16)

{2) Die Funktionsperiode der Organe nach Abs.1 lit. b, ¢, d betragt drei Jahre; sie dau-
ert jedenfalls bis zur Wahl der neuen Organe. Die Wiederwahl ist méglich.
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§9 GCeneralversammlung

(1) Die Generalversammilung ist die ,Generalversammlung” im Sinne des Vereinsge-
setzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung ist vom Vorstand innerhalb von vier
Wochen einzuberufen,

a) auf Beschluss des Vorstandes,
b) auf Beschluss der ordentlichen Generalversammlung,

c} aufschriftlichen und begrindeten Antrag von mindestens einem Zehntel aller
stimmberechtigten Mitglieder (§ 5 Abs 2 VerG),

d) auf Verlangen der Rechnungsprufer (& 21 Abs 5 VerG).

e) Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11
Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),

f) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser
Statuten) binnen vier Wochen statt.(3)

(3) Zu allen Generalversammlungen hat der Vorstand samtliche Mitglieder mindes-
tens zwei Wochen vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzula-
den.

{4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens 14 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzu-
reichen.

(5) Gultige Beschllsse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
einer auBerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung ge-
fasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmbe-
rechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine
Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevoliméachtigung ist zulassig,

{7) Die Generalversammiung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen be-
schlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammilung erfolgen in
der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gulltigen Stimmen. Beschlisse,
mit denen das Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, be-
durfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gulti-
gen Stimmen,

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der/die Obmann/Obfrau, in des-
sen/deren Verhinderung sein/efihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert
ist, so fUhrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.
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§10 Aufgaben der Generalversammliung

(1) Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereines, |hr steht das Recht
zy, in allen Vereinsbelangen Beschllsse zu fassen.

Insbesondere sind ihr vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und der
Einnahmen- und Ausgabenrechnung samt Vermoégensibersicht, gegebenen-
falls des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung};

b) Entlastung des Vereinsvorstandes fur die abgelaufene Funktionsperiode,

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspru-
fer;

d) Bestellung eines Abschlussprifers (§ 15 Abs. 5; § 5 Abs. 5 VerG);

e) Entscheidung Uber Berufungen gegen AusschllUsse von Mitgliedern durch
den Vorstand;

f) Beschlussfassung Uber die Anderung dieses Statuts;
g) Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereines;
h) WVerleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.
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8§11 Vorstand

(1} Der Vorstand besteht aus
a) den stimmberechtigten Mitgliedern:
1. Obmann und seine Stellvertreter;
2. SchriftfUhrer und sein Stellvertreter;
3. Finanzreferent und sein Stellvertreter;
b) den Mitgliedern mit beratender Stimme

1. Referenten zur Beratung in speziellen Sachgebieten (z.B. Sportstétten,
Rechtsangelegenheiten, Marketing, Veranstaltungen, Frauen etc.)

2. Sektionsleiter (Kampfmanschaft, Nachwuchs, Flag, Cheerleading)
3. Beirdte.

(2) Der Vorstand kann bei Ausscheiden eines seiner Mitglieder ein anderes wahlbares
Mitglied kooptieren, Ist mehr als die Halfte der von der Generalversammlung gewahl-
ten stimmberechtigten Vorstandsmitglieder ausgeschieden, so ist zum Zwecke der
Neuwahl eine Generalversammlung abzuhalten. Fallt der Vorstand Uberhaupt oder
auf unvorhersehbar lange Zeit aus, sind die Rechnungspriifer verpflichtet, unverziig-
lich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zwecke der Neuwahl eines Vor-
standes einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig oder
nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverzuglich die Bestellung eines Kurators beim zustidndigen Gericht zu beantragen,
der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Der Vorstand ist berechtigt, im Falle der Notwendigkeit weitere Personen mit be-
ratender Stimme in den Vorstand aufzunehmen {Beirate). Daflr ist die Zustimmung
aller stimmberechtigten Vorstandsmitglieder erforderlich.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von einem seiner Stell-
vertreter mindestens viermal jahrlich einberufen. Den Vorsitz fUhrt der Obmann oder
einer seiner Stellvertreter.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens drei von ihnen anwesend sind.

(6) Der Vorstand fasst seine BeschlUsse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Die Funktion eines Vorstandsmitgliedes erlischt durch Tod, Ablauf der Funktions-
pericde, Enthebung durch die Generalversammlung oder durch RUcktritt, der dem
Vorstand gegenUber schriftlich zu erklaren ist.

(8) Die Generalversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands
bzw Vorstandsmitglieds in Kraft.

(9) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren RUcktritt erkiaren. Die
Rucktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Rlcktritts des gesamten Vor-
stands an die Generalversammlung zu richten. Der RUcktritt wird erst mit Wahl bzw
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.Die Rechnungsprifer nehmen an
den Sitzungen mit beratender Stimme teil.
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§12 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaf-
ten Organs im Rahmen dieses Statuts und der BeschlUsse der Generalversammlung
zu fOhren,

(2) Zur Regelung der inneren Organisation kann der Vorstand unter Berlcksichtigung
dieses Statuts eine Geschiaftsordnung fur den Vorstand bzw. den Sportausschuss be-
schlieBen.

(3) Dem Vorstand kommen alle Aufgaben zu, soweit sie nicht einem anderen Ver-
einsorgan vorbehalten sind.

tnsbesondere ist er berechtigt und verpflichtet,

a)
b}

c)

d)

g)

h)

J)
k)

J

Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern zu entscheiden;
fur einen geregelten Sportbetrieb zu sorgen;

Kurse, Vereinsfeste und sonstige dem Vereinszweck dienende Veranstaltun-
gen zu organisieren;

das Vereinsvermogen zu verwalten und ein entsprechendes Rechnungswe-
sen unter Beachtung allfilliger gesetzlicher Bestimmungen einzurichten; bei
Eingehen von Verpflichtungen ist auf die finanziellen Méglichkeiten des Ver-
eines Bedacht zu nehmen;

das Rechnungsjahr festzulegen und einen Jahresvoranschlag (Budget) zu er-
stellen; das Rechnungsjahr darf zw6lf Monate nicht Uberschreiten (§ 21 Abs. 1
VerGl;

innerhalb von funf Monaten nach Ende eines Rechnungsjahres eine Einnah-
men- und Ausgabenrechnung (Bilanz) samt VermogensUbersicht zu erstellen
(& 21 Abs.1VerG);

eine (auBer)ordentliche Generalversammlung einzuberufen und in dieser Gber
die Titigkeit (Rechenschaftsbericht) und die finanzielle Gebarung zu berich-
ten (§ 20 VerG); wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Anga-
be von Griinden verlangt, hat der Vorstand eine solche Information den be-
treffenden Mitgliedern auch sonst binnen vier Wochen zu geben (§ 20 VerG);

von den RechnungsprUfern aufgezeigte Gebarungsmangel zu beseitigen und
MaRBnahmen gegen aufgezeigte Gefahren zu treffen (§ 21 Abs. 4 VerG);

die Mitglieder Uber die Vereinstéatigkeit, die Vereinsgebarung und in geeigne-
ter Weise Uber die geprifte Einnahmen- und Ausgabenrechnung zu informie-
ren ; geschieht dies in der Generalversammiung, sind die Rechnungsprufer
einzubinden (21 Abs, 4 VerG);

erforderliche Meldungen an Behorden (z.B. Vereinsbehdrde, Finanzbehérde)
zuU erledigen;

zur Beratung und Erledigung besonderer Aufgaben Ausschisse (Arbeitskrei-
se} einzurichten und deren innere Organisation zu regeln;

Dienstverhaltnisse zu begriinden oder aufzulosen.

m) Festlegung einer Geschéaftsordnung des Vereins
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§13 Besondere Obliegenheiten einzelner
Vorstandsmitglieder

(1} Die Mitglieder des Vorstandes sind dem Verein gegenuber verpflichtet, bei ihrer
Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Vereinsorgans anzu-
wenden.

(2) Dermn Obmann, im Verhinderungsfalle einem seiner Stellvertreter, obliegt die Ver-
tretung des Vereines, insbesondere nach auBBen, gegentliber Behérden und Dritten
sowie die VorsitzfUhrung in der Generalversammlung und im Vorstand.

(3) Schriftsticke, insbesondere den Verein verpflichtende Urkunden, sind vom Ob-
mann und einem weiteren stimmberechtigten volljahrigen Vorstandsmitglied, in
vermogensrechtlichen Angelegenheiten vorm Obmann und dem Finanzreferenten
gemeinsam zu unterfertigen. Im Verhinderungsfalle hat der jeweilige Stellvertreter zu
unterfertigen.

(4) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten
bzw. fUr ihn zu zeichnen, kdnhnen ausschlieBlich von in Abs. 3 genannten Funktiona-
ren erteilt werden,

{5) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich eines anderen Organs fallen, unter eigener Verantwortung
selbstandig Entscheidungen zu treffen; diese bedlrfen der nachtriglichen Genehmi-
gung durch das zustandige Organ.

(6) Der SchriftfGhrer hat den Obmann bei der FUhrung der Vereinsgeschéfte zu un-
terstltzen. Ihm obliegt insbesondere die Fihrung der Protokolle der Generalver-
sammlung und des Vorstandes.

(7) Der Finanzreferent ist fUr die ordnungsgemaBe Vermdgensgebarung des Vereines
verantwortlich. Er hat insbesondere darauf zu achten, dass samtliche mit dem Verein
oder einzelnen Untergliederungen (z.B. Sektionen, Sparten) zusammenhangende fi-
nanzielle Dispositionen ordnungsgeman verbucht werden. Er ist dem Obmann
und/oder seinen Stellvertretern sowie den Rechnungsprifern (bzw. dem Abschluss-
prufer) gegenlber verpflichtet, jederzeit Auskunft zu geben und Einsicht in die Unter-
lagen zu gewahren.

(8) Die Referenten, Fachwarte (Sektionsleiter) und Beirate sind verpflichtet, die ihnen
allgemein oder speziell Ubertragenen Aufgaben sorgfaltig zu erflllen und dem Vor-
stand regelmanig Uber ihre Tatigkeit zu berichten. Der Vorstand kann sie im Rahmen
ihrer Zustandigkeit ermachtigen, den Verein zu vertreten.

(9) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle der obgenannten Funktionare de-
ren Stellvertreter.
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814 Beirat

(1) Zur Beratung des Vorstandes in allen den Sportbetrieb des Vereines betreffenden
Angelegenheiten kann ein Beirat eingerichtet werden,

(2) Der Beirat besteht aus
a) Sektionsleitern

b} den Vertretern der Aktiven, die nach einem vom Vorstand festzulegenden
Verfahren aus den die jeweilige Sportart ausibenden Mitgliedern gewahlt
werden;

c}) vom Vorstand fallweise oder dauernd beigezogenen Beratern.
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d) 8§15 Rechnungsprufer, Abschlussprifer

(1) Die zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer
von drei Jahren gewahlt; Wiederwahl ist zulassig. Sie dlUrfen dem Veorstand nicht an-
gehdren, milssen aber nicht Vereinsmitglieder sein.

(2} Sie haben

a) die Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmaiigkeit der
Rechnungsiegung und die statutengemafe Verwendung der Mittel, mindes-
tens einmal jahrlich, spatestens innerhalb von vier Monaten ab Erstellung der
Einnahmen- und Ausgabenrechnung (Bilanz} zu prUfen (§ 21 Abs. 2 VerG). Die
Mitglieder des Vorstandes haben den Rechnungsprifern die erforderlichen
Unterlagen vorzulegen und AuskUlnfte zu erteilen;

b) Gebarungsmangel und/oder Gefahren flr den Bestand des Vereines aufzuzei-
gen {21 Abs. 3 VerQ), vor allemn dann, wenn die eingegangenen Verpflichtun-
gen die Mittel des Vereines Ubersteigen;

c) vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung (§ 9 Abs. 2) zu ver-
langen, wenn sie feststellen, dass der Vorstand beharrlich und auf schwerwie-
gende Weise gegen die ihm obliegenden Rechnungsiegungspflichten ver-
stof3t, ohne dass zu erwarten ist, dass in absehbarer Zeit fUr wirksame Abhilfe
gesorgt wird; kommt der Vorstand diesem Verlangen nicht innerhalb einer
Frist von zwei Wochen nach, kénnen die Rechnungsprifer selbst eine Gene-
ralversammlung einberufen (§ 21 Abs. 5 VerG};

d) aufungewbdhnliche Einnahmen oder Ausgaben und auf Insichgeschafte
(Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein) besonders
einzugehen (§ 21 Abs. 3 VerG).

(3) Die Rechnungsprifer sind zu allen Sitzungen der Vereinsorgane einzuladen und
berechtigt, an diesen mit beratender Stimme teilzunehmen.

(4) Die Rechnungsprifer sind grundsatzlich nur der Generalversammlung verant-
wortlich; sie haben dem Vorstand {§ 21 Abs. 4 VerG) und der Generalversammlung
Uber die Gebarungsprufung sowie allenfalls festgestellte Mangel zu berichten. Auf
ausdrlckliches und begriindetes Verlangen des Vorstandes hat sie in Einzelfallen
Uberprifungen vorzunehmen und dariitber dem Vorstand zu berichten. Im (brigen
gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen Uber die Bestellung, die Abwahl
und den Riicktritt der Organe sinngemaf (§ 8 Abs 2, §11 Abs 6),

(5) Ein Abschlussprifer (§ 22 Abs. 2 VerG) ist von der Generalversammliung fUr die
Funktionsperiode (§ 8 Abs. 2) zu bestellen, wenn in zwei aufeinander folgenden
Rechnungsjahren die gewdhnlichen Einnahmen oder gewdhnlichen Ausgaben je-
weils héher als drei Millionen Euro waren; ist eine Bestellung noch vor der nidchsten
Generalversammlung notwendig, so hat der Vorstand einen Abschlusspriifer zu be-
stellen.
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§16 Schiedsgericht

(1) Das Schiedsgericht entscheidet in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden
Streitigkeiten.

(2) Es setzt sich aus funf in den Vorstand wéahibaren volljahrigen Vereinsmitgliedern
zusammen und wird derart gebildet, dass jede Streitpartei innerhalb von zwei Wo-
chen nach Ubereinkunft Uber die Befassung des Schiedsgerichtes dem Vorstand zwei
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wahlen binnen weiterer zwei Wo-
chen ein weiteres Mitglied zum Vorsitzenden; bei Stimmengleichheit entscheidet un-
ter den Vorgeschlagenen das Los.

(3} Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder mit Stimmen-
mehrheit. Es hat seine Entscheidung nach bestem Wissen und Gewissen zu féllen.
Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

{(4) Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friher beendet ist, steht fur
Rechtsstreitigkeiten nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft Uber die Be-
fassung eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Abs. 1 VerG).

(5) Die Entscheidung des Schiedsgerichts ist vereinsintern endgultig.

§17 BufB3gelder

(1) Jegliche Bufen, welche die Vereinsmitglieder aller Kategorien wahrend der Aus-
Ubung einer Vereinsfunktion erhalten, werden nicht durch den Verein bezahlt. Das
betroffene Mitglied muss diese BuBle selbst bezahlen.

(2) BuBen aufgrund eines Platzverweises in einem American-Football-Spiel werden
vom Spieler privat bezahlt, Der Verein wird diese BuBe an den betreffenden Spieler
weiterleiten und keine Haftung Ubernehmen.

{3) BuBen aufgrund eines Dopingvergehens werden vom Spieler privat bezahlt. Der
Verein Gbernimmt keine Haftung und kann auch nicht vom Spieler belangt werden.

(4) Bei Dopingvergehen und/oder wiederholtem Fehlverhalten kann das Mitglied
seitens des Vorstandes umgehend vom Verein suspendiert werden. Herbei besteht
keine Méglichkeit eines Verfahrens durch ein Schiedsgericht. Strafrechtliche Ver-
pflichtung bleiben hiervon unberuhrt.

§18 Mitgliedsbeitrage und Falligkeit

Die Héhe und Falligkeit der Mitgliedsbeitréage werden in einer Geschaftsordnung
durch den Vorstand {einfache Mehrheit) festgelegt.

§19 Freistellung vom Mitgliedsbeitrag - soziale Harte

Der Vorstand (einfache Mehrheit) kann ein ordentliches Mitglied des Vereins fUr die
Dauer von einem Jahr aufgrund sozialer Harte vom Mitgliedsbeitrag befreien.

06.03.2020 15



§21 Neutralitat

Der Verein ist politisch und konfessionell absolut neutral.

§22 Vereinsfarben

Die Vereinsfarben sind schwarz, grau, weif3 und blau.

§23 Auflésung des Vereines

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberu-
fenen auBBerordentlichen Generalversammlung und nur mit einer Mehrheit von zwei
Drittel der abgegebenen glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Eine derartige Generalversammlung ist dem zustéandigen ASKO - Bezirksverband
oder ASKO ~ Landesverband mindestens vier Wochen vorher schriftlich anzuzeigen,
der Vertreter (ohne Stimmrecht) zu dieser Generalversammlung entsenden kann.

{3) Im Falle der Auflésung oder bei Wegfall des bisherigen beglnstigten Vereinszwe-
ckes ist das verbleibende Vereinsvermdodgen ungeschmaélert dem zustdndigen ASKO -
Bezirksverband oder ASKO - Landesverband zu Ubertragen, der es fur dhnlich ge-
meinndtzige Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung zu verwenden hat. Diese
Bestimmung gilt auch fur den Fall der behérdlichen Auflésung.

(4) Der letzte Vereinsvorstand hat der zustéandigen Vereinsbehérde das Datum der
freiwilligen Auflésung und, falls Vermégen vorhanden ist, das Erfordernis der Abwick-
lung sowie den Namen, das Geburtsdatum, den Geburtsort und die flr Zustellungen
mafgebliche Anschrift sowie den Beginn der Vertretungsbefugnis eines allenfalls be-
stellten Abwicklers binnen vier Wochen nach Beschlussfassung Uber die Auflésung
mitzuteilen (§ 28 Abs 2 VerG ). Bis zur Betriebsaufnahme des Zentralen Vereinsregis-
ters ist die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach der Auflésung in einer fur
amtliche Verlautbarungen bestimmten Zeitung zu verdffentlichen (§ 28 Abs 3 VerG).
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